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Положение о запрете курения  
в муниципальном автономном учреждении дополнительного образования 

«Спортивная школа олимпийского резерва «Вилючинск» 
 

1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение разработано для работников, обучающихся, 

родителей (законных представителей) и посетителей муниципального 
автономного учреждения дополнительного образования «Спортивная школа 
олимпийского резерва Вилючинск» (далее - Учреждение) в соответствии с 
Федеральным  законом РФ № 15 от 23 февраля 2013 г. «Об охране здоровья 
граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий 
потребления табака», Федеральным законом № 87 от 10.07.2001 г. «Об 
ограничении курения табака», Правилам пожарной безопасности в Российской 
Федерации от 25.04.2012 г. № 390 с изменениями, внесёнными в Кодекс об 
административных правонарушениях, направленных на борьбу с курением от 
15.11.2013 г., Уставом, Правилами поведения обучающихся, Правилами 
внутреннего трудового распорядка Учреждения и служит для обеспечения 
пожарной безопасности, создания благоприятной обстановки, безопасных 
условий пребывания, культурного поведения, чувства гордости за Учреждение, 
пропаганды здорового образа жизни среди работников, обучающихся, родителей 
(законных представителей) и посетителей Учреждения.  

 
2. О запрете курения 

2.1. Согласно действующему законодательству в области охраны здоровья 
граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий курения в 
Учреждении запрещается:  

• курение на всех спортивных объектах; 
• курение во всех помещениях; 
• курение на всех территориях, в т.ч. крыльце, внутренних и прилегающих 

территориях (на расстоянии менее 15 метров), спортивных площадках, лыжных 
и горнолыжных трассах; 

• пребывание в прокуренном задымленном помещении. 
2.2. Нарушение лицами настоящего Положения влечет за собой привлечение 

к административной ответственности в соответствии с законодательством РФ, 
для работников Учреждения – дисциплинарная ответственность, для 
обучающихся – отчисление.  

2.3. Руководствуясь Уставом, Правилами поведения обучающихся и 
Правилами внутреннего трудового распорядка Учреждения, за грубые и 



неоднократные нарушения к которым относится курение, из-за угрозы пожара и 
ущемления прав некурящих лиц, администрация Учреждения имеет право 
отчислить обучающегося, а работников привлечь к дисциплинарной 
ответственности в виде: 

- замечание; 
- выговор; 
- увольнение. 

 
3. Контроль и ответственность 

3.1. Контроль за соблюдением настоящего Положения осуществляется 
администрацией Учреждения, тренерско-преподавательским составом, 
обеспечивающим и обслуживающим образовательный процесс персоналом.   

 
4. Заключительные положения 

4.1. Настоящее Положение размещается на информационных стендах и 
официальном сайте Учреждения. 

4.2. Настоящее Положение распространяется на всех участников 
образовательного процесса, а также посетителей Учреждения и действует 
бессрочно. 
 
 
 
 

      
 
 
 


